Redi AG Treuhand

Spitex Kostenrechnung

|Version 2.0

Berichtsjahr 2022

Kanton TG

Angaben zur Organisation

Name Spitex-Organisation
Adresse Strassel

PLZ /Ort 1234 Ort
Kontaktperson XY

Telefon / E-Mail

0123456789 / XY@Spitex-Organisation.ch

BUR-Nummer

A123456

Weitere Angaben

Spitex Leistungen in anderen Kantonen? Ja|wenn ja, welche Kantone? Zurich, St. Gallen

Andere (Nicht-Spitex-) Leistungen? Nein{wenn ja, welche Leistungen?

Arbeitsstunden pro Woche 40

Berilicksichtigung kalkulatorische Verzinsung Eigenkapital? Nein|wenn ja, Beriicksichtigung sachliche Abgrenzung in der Betriebsrechnung

Einsatz von ehrenamtlichen Mitarbeitenden? Nein|wenn ja, Beriicksichtigung sachliche Abgrenzung in der Betriebsrechnung

Einsatz von Zivildienstleistenden (nicht entl6hnt)? Nein|wenn ja, Beriicksichtigung sachliche Abgrenzung in der Betriebsrechnung

Im Berichtsjahr Schenkungen erhalten? Nein|wenn ja, Beriicksichtigung sachliche Abgrenzung in der Betriebsrechnung

Wurden im Berichtsjahr Anlagenutzungskosten subventioniert? Nein|wenn ja, Berticksichtigung sachliche Abgrenzung in der Betriebsrechnung

Steht das Gebdude des Spitex-Zentrums im Eigentum der Organisation? Nein|wenn ja, Beriicksichtigung "Eigenmiete Zentrum" in der Betriebsrechnung gemédss Finanzmanual
Werden Raumlichkeiten miet-frei zur Verfugung gestellt? Nein|wenn ja, Berticksichtigung sachliche Abgrenzung "Fremdmiete Zentrum" in der Betriebsrechnung

Bemerkungen, Notizen
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Verrechnete Stunden

Spitex-Organisation

Kanton TG 93.6%) Ubrige Kantone 6.4%)
Tarif in CHF Anzahl Anzahl
(Versicherungund  |verrechnete verrechnete

Kostentrager Restfi ierung) Stunden in % (1) |in % (2) |Kostentrager Stunden in % (1) [in % (2) Bemerkungen, Notizen
50 KLV-Leistungen (KVG, ohne AUP) 13'207.00 [ 100.0%| 79.9%|50 KLV-Leistungen (KVG, ohne AUP) 1’059.00 | 100.0% 94.5%)|
500 KLV-A Abklérung, Beratung und Koordination (KVG, ohne AUP) 120.00 282.00 2.1%) 1.7%|500 KLV-A Abklérung, Beratung und Koordination (KVG, ohne AUP) 21.00 2.0% 1.9%)
501 KLV-B Unter und Behandl (KVG, ohne AUP) 92.50 1'300.00 9.8%| 7.9%|501 KLV-B Untersuchung und (KVG, ohne AUP) 466.00 | 44.0% 41.6%|
502 KLV-C Grundpflege (KVG, ohne AUP) 78.00 11’625.00 | 88.0%| 70.3%|502 KLV-C Grundpfl (KVG, ohne AUP) 572.00 | 54.0% 51.0%)|
51 KLV-Leistungen AUP nach KVG = 0.0% 0.0%|51 KLV-Leistungen AUP nach KVG = 0.0% 0.0%
510 AUP-A Abklarung, Beratung, Koordination (KVG) 0.0% 0.0%|510 AUP-A Abklérung, Beratung, Koordination (KVG) 0.0% 0.0%
511 AUP-B Untersuchung und (KVG) 0.0%| 0.0%[511 AUP-B Unter und (KVG) 0.0% 0.0%|
512 AUP-C Grundpflege (KVG) 0.0%|  0.0%|512 AUP-C Grundpflege (KVG) 0.0% 0.0%
52 IV-Leistungen (IVG; Kinderspitex) - 0.0% 0.0%|52 IV-Leistungen (IVG; Kinderspitex) - 0.0%: 0.0%
520 IV-A Abkldrung, Beratung und Koordination 0.0% 0.0%520 IV-A Abkldrung, Beratung und Koordination 0.0% 0.0%
521 IV-B Untersuchung und Behandl 0.0% 0.0%|521 IV-B Untersuct und Behand| 0.0% 0.0%
53 UV/MV-Leistungen (UVG/MV) 85.00 | 100.0%! 0.5%|53 UV/MV-Leistungen (UVG/MV) = 0.0% 0.0%
530 UV/MV-A Abklirung, Beratung, Koordination 114.96 5.00 5.9%| 0.0%|530 UV/MV-A Abklarung, Beratung, Koordination 0.0%: 0.0%
531 UV/MV-B Unter und Behand| 99.96 5.00 5.9% 0.0%|531 UV/MV-B Untersuchung und 0.0%: 0.0%
532 UV/MV-C Grundpf 90.00 75.00 | 88.2% 0.5%|532 UV/MV-C Grundpfl 0.0% 0.0%
56 Hauswirtschaftliche und sozialbetreuerische Leistungen 3'240.25 | 100.0%| 19.6%|56 Hauswirtschaftliche und sozialbetreuerische Leistungen 62.00 | 100.0% 5.5%
560 Hauswirtschaft und Betreuung 60.00 3’240.25 | 100.0% 19.6%|560 Hauswirtschaft und Betreuung 62.00 [ 100.0% 5.5%| Hauswirtschaft-Tarif: CHF 55.- / Betreuung-Tarif: CHF 60.-
60-69 Andere Fachbereiche = 0.0% 0.0%(60-69 Andere Fachbereiche ° 0.0% 0.0%
600 Mahlzeitendienst 0.0% 0.0%|600 Mahlzeitendienst 0.0% 0.0%
601 Transportdienst 0.0% 0.0%|601 Transportdienst 0.0% 0.0%
602 Miitter- und Viterberatung 0.0% 0.0%|602 Mitter- und Viterberatung 0.0%: 0.0%

0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
70 Gemeinwirtschaftliche Leistungen = 0.0% 0.0%|70 Gemeinwirtschaftliche Leistungen = 0.0% 0.0%
700 e Beratung und 0.0% 0.0%|700 dere Beratung und Anlaufstelle 0.0%: 0.0%
701 Préventive Leistungen 0.0% 0.0%|701 Préaventive Leistungen 0.0% 0.0%
702 Koordinations- und Supportleistungen 0.0% 0.0%|702 Koordinations- und Supportleistungen 0.0% 0.0%
703 Vorhalteleistungen 0.0% 0.0%|703 Vor istungen 0.0% 0.0%
704 il gsleistungen 0.0% 0.0%|704 il gsleistungen 0.0%: 0.0%
71 Leistungen fiir andere Organisationen = 0.0% 0.0%|71 Leistungen fiir andere Organisationen = 0.0% 0.0%
710 Austauschleistungen Pflege 0.0% 0.0%|710 Austauschleistungen Pflege 0.0% 0.0%
711 Spezialisierte Pflegeleistungen 0.0% 0.0%|711 ialisierte Pflegeleistungen 0.0% 0.0%
712 Administrative Lei en fiir andere Organisationen 0.0% 0.0%|712 Administrative Leistungen fiir andere Organisationen 0.0% 0.0%
72 Gegeniiber Klienten verrechenbare (Wahl-)Leistungen = 0.0% 0.0%|72 Gegeniiber Klienten verrechenbare (Wahl-)Leistungen = 0.0% 0.0%
720 Betreuung und Begleitung 0.0% 0.0%|720 Betreuung und Begleitung 0.0% 0.0%
73 Material und Handel 73 Material und Handel
730 Verrechenbares Pflegematerial n/a 730 Verrechenbares Pflegematerial n/a
731 Krankenmobilien n/a 731 Kranke bili n/a
732 Ubriges Material n/a 732 Ubriges Material n/a
80 B fil te Leistungen - 80 Beitragsfi ierte Lei -
800 Korperschaft und Mitgliedschaft n/a 800 Korperschaft und Mitgliedschaft n/a
Total 16'532.25 100.0%|Total 1'121.00 100.0%
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Spitex-Organisation

|

[

Ubersicht Zeiterfassung pro Qualifikationskategorie |
pro Qualifik: i

Mitar ie

Aktivitdten (alle Kantone)

Kostentrager - Kanton TG

Kostentrager - iibrige Kantone

20 22 Informatik |24 Bildung und Support 27 28 Fiihrung und |50 KLV-Leistungen (KVG, ohne AUP) 56 Hauswirtschaftliche |Alle Kostentrager - iibrige
Mobilitat fund inistration und Kantone
Kommunikation Dienstleistung sozialbetreuerische
(icT) Leistungen
200 220 Informatik |240 Ausbildung (241 270 280 Fiihrung 500 KLV-A 501 KLV-B 502 KLV-C 560 Hauswirtschaft Alle Kostentrager - librige
Bemerkung, Hinweis auf Ein-/Austritt, Mobilitit |und und Betreuung |Weiterbildung |Administration |und Abklirung, Beratung |Untersuchung und |Grundpflege (KVG, |und Betreuung Kantone
Beschiftingsgrad, Abwesenheit etc. Kommunikation Di ation |und ion (KVG, |ohne AUP)
(zusétzliche Zellen fiir Informationen weiter Total (1cm) (KVG, ohne AUP) ohne AUP)
Mitarbeiter/in unten ab Zeile 238) Stunden
36’145.73 | 2'684.87 o 2'061.18 35.73 2'416.95 6’637.52 278.50 1'298.58 11'632.81 3251.62 1'120.84
310] Pflege, Hauswirtschaft und Betreuung 3002537 | 2'636.37 2 2'061.18 27.33 2'392.42 1'667.91 278.00 1'296.00 11'393.73 3'219.44 1'120.84
311[Di tes sonal 7'274.94 579.52 = = 11.58 121.91 1'454.32 277.00 902.00 2’590.62 117.37 486.16
311 Stundenlohn, seit August 23 464.78 137.43 4.50 6.30 5.00 64.00 174.07 14.70
311 7 Mte 60% 1'880.77 144.50 11.58 68.87 646.98 45.00 235.00 400.00 24.08
311 2'429.29 85.38 11.83 244.02 80.00 296.00 1'136.88 41.68 311.08
311 Stundenlohn 736.83 10.42 o 20.00 1.00 ° 528.00 233 175.08
311 Aushilfe 36.63 7.22 o 1.00 1.00 5.00 20.83 158
311 100%, 1/2 Monat, ab 15.06.22, hauptséchlich K 90.33 - - - - 90.33 -
311 1’106.51 121.00 5.58 507.90 122.00 91.00 135.58 15.25
311 Apr-Jun 529.80 73.57 31.13 28.12 23.00 211.00 104.93 17.75
312|Personal mit beruflicher Grundbildung Pflege/Betreuung 2'387.76 296.33 - - 8.25 18.44 30.08 0.25 195.48 1063.97 176.89 -
312 ab 01.11.2022 238.53 3533 242 183 71.92 117.30 8.03
312 Feb-Aug 70% ab Sep 100% 1'827.49 254.50 8.25 14.02 26.92 111.98 928.05 164.52
312 Bis 31.03.2023, ab 01.02.2023 krank 321.74 6.50 2.00 133 0.25 11.58 18.62 434
314|Mitarbeitende mit Grundkurs Pflegehelfe SRK oder Basiskurs Haushelfer/in 12'236.38 | 1'099.07 - - - 176.06 108.80 0.33 61.35 6’137.60 1'840.93 634.68
314 31.14 0.50 o o 21.57 9.07
314 77427 59.78 10.25 8.83 2.83 386.31 113.09
314 280.24 o o 7.92 272.32 =
314 1'343.75 115.17 18.72 25.92 2.83 711.61 357.77
314 Stundenlohn, ab Juli, ca 80% 741.62 136.67 9.42 ° 481.47 52.24
314 Stundenlohn 445.84 ° o 5.17 356.67 2
314 Monatslohn, nur Dez 150.38 21.20 3.38 - 77.87 14.33
314 Bis 31.07. 50%, dann SL 1'275.73 156.33 0.50 16.85 9.93 910.13 143.87
314 ab November 295.80 40.38 7.12 o 196.48 44.61
314 Stundenlohn 257.70 14.47 o 5.92 o 186.00 41.64
314 Stundenlohn 619.22 12.58 o 117 o 2 189.77 355.30
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Umlageschliissel Aktivitdten

Spitex-Organisation

Kostentrager - Kanton TG

Kostentrager - iibrige Kantone

50 KLV-Leistungen (KVG, ohne AUP)

56
Hauswirtschaftlic
he und
sozialbetreuerisc
he Leistungen

Alle Kostentrager - librige Kantone

500 KLV-A 501 KLV-B 502 KLV-C 560 Alle Kostentrager - librige Kantone
Abkldrung, Untersuchung |Grundpflege |Hauswirtschaft
Beratung und (und (KVG, ohne |und Betreuung
Koordination |Behandlung |AUP)
Schliissel-Beschrieb / Bemerkung (KVG, ohne |(KVG, ohne
Schliissel- (Zellen fur weitere Informationen/Erkldrungen weiter unten AUP) AUP)
Nr. Schliissel-Name Umlage von ab Zeile 39) Total
Umlage der Aktivitat "200 Mobilitat" nach Total der
geleisteten Stunden ALLER Besoldungskategorien (nur direkte
Std. auf KTR) und betreibsfremdem Personal (nur direkte Std.
48]200 Geleistete Stunden auf KTR) - UNGEWICHTET 100%) 2% 7% 66% 18% 6%
ZOOANach Lohns.umme Aktivitit 200 Mobilitit Umlage der Aktivit?t "200 Mt?bilitéit" nach Lohnsumme ALLER
gewichtete geleistete Besoldungskategorien (nur direkte Lohnkosten auf KTR) -
49|Stunden GEWICHTET nach Lohnsumme pro Kostentréger 100%) 3% 10% 64% 15%| 8%
Manuelle Eingabe zur Umlage der Aktivitat "200 Mobilitat",
..z.B. alternative Gewichtung der geleisteten Stunden, Anzahl
50(200 Manuell gefahrene Kilometer, ... etc. 0%
Manuelle Eingabe zur Umlage der Aktivitat "210
Aktivitat 210 Infrastruktur |Infrastruktur”, ...z.B. gewichtete Zuordnung aufgrund
51|210 Manuell Erhebung/Schitzung, ...etc. 100%) 2% 7% 76% 9% 6%
Aktivitat 220 Informatik Manuelle Einga b(.e zur Umlage der Aktﬁvitét "220 Informatik
. und Kommunikation (ICT)", ...z.B. gewichtete Zuordnung
und Kommunikation (ICT) .
52)220 Manuell aufgrund Erhebung/Schétzung, ...etc. 100% 2% 7% 76% 9% 6%
Aktivitst 230 Umlage der Aktivitat "230 Inkonvenienzen" nach Lohnsumme
53|230 Lohnkosten Inkonvenienzen ALLER Besoldungskategorien (nur direkte Lohnkosten auf KTR) 100%) 3% 10% 64% 15%| 8%
Manuelle Eingabe zur Umlage der Aktivitdt "230
54|230 Manuell Inkonvenienzen", ...z.B. Gewichtung der Lohnkosten 0%)
Umlage der Aktivitat "231 Leer- und Wartezeiten" nach Total
der geleisteten Stunden ALLER Besoldungskategorien (nur
direkte Std. auf KTR) und betreibsfremdem Personal (nur
55|231 Geleistete Stunden direkte Std. auf KTR) - UNGEWICHTET 100%) 2% 7% 66% 18% 6%
Aktivitit 231 Leer- und Umlage der Aktivitat "231 Leer- und V\(artezeiter?" nach
231 Nach Lohnsumme Wartezeiten Lohnsumme ALLER Besoldungskategorien (nur direkte
gewichtete geleistete Lohnkosten auf KTR) - GEWICHTET nach Lohnsumme pro
56|Stunden Kostentrager 100%) 3% 10% 64% 15% 8%
Manuelle Eingabe zur Umlage der Aktivitat "231 Leer- und
Wartezeiten", ...z.B. alternative Gewichtung der geleisteten
57(231 Manuell Stunden 0%
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[Betriebsrechnung Spitex-Organisation Aktivitaten (alle Kantone) Kostentrager - Kanton TG Kostentrager - iibrige Kantone
20 Mobilitat |21 22 Informatik |24 Bildung und Support 25 28 Fiihrung und [50 KLV-Leistungen (KVG, ohne AUP) 56 Alle Kostentréger - iibrige
Infrastruktur |und i inistrati Hauswirtschaftliche |Kantone
Leistungen und
(icm) sozialbetreuerische
Leistungen
200 Mobilitit 210 220 Informatik [240 Ausbildung  [241 250 280 Filhrung  [SO0KLV-A  [501KLV-B 502 KLV-C 560 Hauswirtschaft [Alle Kostentrager - iibrige
s Kommentar/Bemerkung Infrastruktur |und und Betreuung i i und bkl L _|und Kantone
" W (2usétaliche Zellen fur Kommunikation Leist: Beratungund |und Behandlung |(KVG, ohne AUP)
- Erfassung der Aufwénde als . ph
- Erfassung der Ertrige als "~ , Infort (1) Koordination |(KVG, ohne AUP)
FiBU Abgrenzung  BEBU Berechnungen weiter unten (KVG, ohne
in CHF in CHF in CHF Auswahl Verteil-/ Umlageschliissel __|ab Zeile 208; AUP]
30[Personalaufwand 1'196'540.19 1'196'540.19 92'361.39 3'508.21 - 33'005.49 1422359 350'164.85 17'989.73 68'238.84 426'863.39 96'832.99 51'778.02
Besoldung Pflege, Hauswirtschaft und
310/Betreuung 794'236.84 794'236.84 79'381.32 2'575.45 16'260.22 962.82 87'645.15 15'848.84 60'088.38 366'227.57 84'019.39 45'678.39
Diplomiertes Pflegefachpersonal mit
310! iplom oder Master - - | 1/310 Geleistete Stunden - - - - - - - - - - -
311[Diplomiertes P 375'739.45 375'739.45 | 3 /311 Geleistete Stunden 33'116.09 - - - 661.73 83'105.65 15'828.89 51'543.88 148'038.36 6'706.99 27'78112
Personal mit beruflicher Grundbildung
312|Pflege/Betreuung 52'781.25 52'781.25 | 5 /312 Geleistete Stunden 8'689.79 - 241.93 882.09 733 5'73239 31'200.61 5'187.25 -
313|Assistenz o - | 7/313 Geleistete Stunden = = = = = = = = = = =
Mitarbeitende mit Grundkurs
Pflegehelfer/in SRK oder Basiskurs
314|Haushelfer/in 285'317.70 285'317.70 | 9 /314 Geleistete Stunden 30'992.55 1'353.55 - - - 3'068.04 9.31 1'730.00 173'073.46 51'912.17 17'897.27
Mitarbeitende ohne spezifische
315|Ausbilduny Kurs fiir Spitex 27'873.52 27'873.52 | 11/ 315 Geleistete Stunden 2001.09 119097 - - - - - - 1'878.02 17°094.70 -
31 der Pflege: HF und FH - - | 13/316 Geleistete Stunden - - - - - - - - - - -
Auszubildende der Pflege: FaGe / FaBe /
317|AGS 52'524.92 52'524.92 | 15 / 317 Geleistete Stunden 2’58181 3092 - 16'260.22 5917 589.37 331 108211 12'037.11 311828 -
318|P - - | 17/318 Geleistete Stunden - - - - - - - - - - -
320|Besoldung andere Fachbereiche - - - - - - - -
320|Besoldung - |20/320 auf KTR 600 - - - - - - - - - - -
321] Transportdienst - |23/321 ig auf KTR 601 - - - - - - - - - - -
322|Besoldung Miltter- und Vaterberatung - 26/322 ig auf KTR 602 - - - - - - - - - - -
3233 - |29/323 auf KTR 603 - - - - - - - - - - -
330|Besoldung Verwaltung O 23112163 23112163 209958 519.48 363.64 215'135.83 2165 111.69 10'349.84 1393.08 -
330]Ver g Organisati 23112163 23112163 | 31/330 Geleistete Stunden 209958 519.48 - - 363.64 215'135.83 2165 111.69 10'349.84 1393.08 -
Honorar Vorstand, Verwaltungsrat,
339|Stiftungsrat - 34/339 vollstandig auf KTR 800 - - - - - - - - - -
370 126'437.95 126'437.95 10'047.49 38164 - 2005.06 16357 37'336.22 1'957.00 7'423.33 46'436.13 10'532.30 5'632.65
370|AHV, 1V, EO, ALV, FAK 58'120.50 58'120.50 | 36 /370 Nach L 4’61859 175.43 - 921.68 75.19 17'162.57 899.59 341233 21'345.58 4841.44 2'589.19
372|Vorsorgeeinrichtungen 40'919.60 40'919.60 | 36 / 370 Nach L 325171 12351 - 64891 5294 12'083.26 633.35 2'402.44. 15'028.30 3'408.61 1'822.92
373|Unfallversicherung 15'120.25 15'120.25 | 36 /370 Nach L 120154 4564 - 23978 1956 4'464.90 234.03 887.73 5'553.13 125952 673.59
374 sicherung 12'277.60 12'277.60 | 36 /370 Nach L 975.65 37.06 194.70 15.88 362549 190.03 720.83 4'509.12 102273 546.95
380]Ar Dritter 9'476.65 9'476.65 - - - 250938 - 6'952.25 - - - 15.03 -
380|Betriebsfremdes Hilfspersonal Pflege, 7'976.65 7'976.65 | 37/ 380 Geleistete Stunden - - - 250938 - 5'452.25 - - - 15.03 -
Betriebsfremdes Hilfspersonal andere
381|Fachbereiche = -] 39/381 Geleistete Stunden = = = = = = = - = = =
Betriebsfremdes Hilfspersonal
382|Ver g Organisati - - | 41/382 Geleistete Stunden - - - - - - - - - - -
388|P (nicht AHV-pflichtig) 1'500.00 1'500.00 | 44 / 388 Manuell - - - - - 1'500.00 - - - - -
389|Freiwilligenarbeit - - |45/389 Geleistete Stunden - - - - - - - - - -
390|Sonstiger 35'267.12 35'267.12 833.00 3164 - 12230.83 12'733.56 3'095.41 16225 61544 3'849.85 873.20 466.98
| 1'691.05 1'691.05 | 47 /390,393, 399 Nach L 13438 5.10 - 26.82 219 49935 2617 99.28 621.06 14086 75.33
391 Ausbildung (inkl. Spesen) 12064.60 12'064.60 ig auf Aktivitit 240 12064.60
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Plausibilisierung

Tabellenblatt

Uberpriifung

Ergebnis

1 Start und Ubersicht Sind alle Eingabefelder ausgefiillt? Ja oK
1 Start und Ubersicht Werden bei Angabe "Spitex Leistungen in anderen Kantonen" auch Kosten auf dem Kostentréger erfasst? Ja OK
1 Start und Ubersicht Werden bei Angabe "Spitex Leistungen in anderen Kantonen" auch Ertrdge auf dem Kostentréger erfasst? Ja 0K
1 Start und Ubersicht Werden bei Angabe "Beriicksichtigung kalkulatorische Verzinsung Eigenkapital? = Ja" sachliche Abgrenzungen in der Betriebsrechnung erfasst? Ja OK
1 Start und Ubersicht Werden bei Angabe "Einsatz von ehrenamtlichen Mitarbeitenden? =Ja" sachliche Abgrenzungen in der Betriebsrechnung erfasst? Ja 0K
1 Start und Ubersicht Werden bei Angabe "Einsatz von Zivildienstleistenden (nicht entldhnt)? =Ja" sachliche Abgrenzungen in der Betriebsrechnung erfasst? Ja OK
1 Start und Ubersicht Werden bei Angabe "Im Berichtsjahr Schenkungen erhalten? =Ja" sachliche Abgrenzungen in der Betreibsrechnung erfasst? Ja oK
1 Start und Ubersicht Werden bei Angabe "Wurden im Berichtsjahr Anlagenutzungskosten subventioniert? =Ja" sachliche Abgrenzungen in der Betriebsrechnung erfasst? Ja 0K
1 Start und Ubersicht Werden bei Angabe "Steht das Gebaude des Spitex-Zentrums im Eigentum der Organisation? =Ja" sachliche Abgrenzungen in der Betriebsrechnung erfasst? Ja OK
1 Start und Ubersicht Werden bei Angabe "Werden Raumlichkeiten miet-frei zur Verfiigung gestelIt? =Ja" sachliche Abgrenzungen in der Betriebsrechnung erfasst? Ja 0K
2 Verrechnete Stunden Wird der iiberwiegende Anteil an Stunden im Kanton TG verrechnet? Ja 0K
3 Geleistete Stunden Personal Stimmt die Summe aller Datensdtze mit dem Total aller Datensétze tberein (vgl. "Check-Spalte" BF resp. "Check-Zeile" 236)? Ja OK
4 Geleist. Std. betr.fr. Pers. Stimmt die Summe aller Datensdtze mit dem Total aller Datensétze tiberein (vgl. "Check-Spalte" BF resp. "Check-Zeile" 37)? Ja 0K
5 Verteilschlissel Personalaufw. |Betragt die Summe pro Schlissel im Total 100% oder - bei Nichtverwendung - 0%? Ja OK
6 Umlageschlissel Aktivitéten Betrégt die Summe pro Schliissel im Total 100% oder - bei Nichtverwendung - 0%? Ja 0K
8 Betriebsrechnung Wurden die Betrédge der Spalte "Betriebsbuchhaltung" vollstdndig auf die Aktivitdten und Kostentréger verteilt (vgl. "Check-Spalte" AY)? Ja OK
8 Betriebsrechnung Wurden die Saldi auf den Aktivitéten vollsténdig auf die Kostenstellen verteilt (vgl. "Check-Spalte" AY resp. "Check-Zeile" 206)? Ja OK
8 Betriebsrechnung Wurde das betriebsbuchhalterische Ergebnis vollstindig auf die Kostentrager umgelegt? Ja 0K
10 Kennzahlen Ubersicht Stimmt das Betriebsergebnis in Tabellenblatt "10 Kennzahlen Ubersicht" mit dem Betriebsergebnis im Tabellenblatt "8 Betriebsrechnung" (exkl. Fremdkanton) tiberein? Ja OK
11 Spitex Statistik Stimmt der Total Ertrag (199) mit dem Ertrag in Tabellenblatt "8 Betriebsrechnung" liberein? (Achtung - nur Spitex-Statistik-relevante Ertrdge, ohne Fremdkanton) Ja 0K
11 Spitex Statistik Stimmt der Total Aufwand (299) mit dem Aufwand in Tabellenblatt "8 Betriebsrechnung" iiberein? (Achtung - nur Spitex-Statistik-relevante Aufwénde, ohne Fremdkanton) Ja OK
11 Spitex Statistik Sind alle Check-Felder (Spalten H-J) OK? Ja OK




Kennzahlen Spitex-Organisation
50 KLV-Leistungen (KVG, ohne AUP) 56
Hauswirtschaftliche
und
sozialbetreuerische
Leistungen
500 501 502 560
KLV-A KLV-B KLV-C Hauswirtschaft und
Abklarung, Untersuchung |Grundpflege Betreuung
Beratungund  |und Behandlung|(KVG, ohne AUP)
Koordination (KVG, ohne
(KVG, ohne AUP) |AUP)
Kostentriger - Kennzahlen Ubersicht Total alle KTR
Total Kosten 1’379'788.78 30°'711.35 125'609.77 954’172.20 2307983.04
Total Ertrag -1’256'790.88 -30'710.06 -117'696.16 -911'952.90 -183'196.09
Ergebnis 122'997.90 1.30 7'913.60 42'219.30 47'786.95
Kostendeckungin % / (+) = Unterdeckung, (-) = Uberdeckung 8.91% 0.00% 6.30% 4.42% 20.69%
Total Kosten pro verrechnete Stunde 83.46 108.91 96.62 82.08 71.29
Total Ertrag pro verrechnete Stunde -76.02 -108.90 -90.54 -78.45 -56.54
Ergebnis pro verrechnete Stunde / (+) = Unterdeckung, (-) = Uberdeckung 7.44 0.00 6.09 3.63 14.75
Total geleistete Stunden (inkl. betriebsfremdes Personal) 16'546.35 278.50 1'298.58 11'632.81 3'253.29
Total geleistete Stunden in % aller im Betrieb geleisteten Stunden 45%| 1% 3% 31% 9%
Total verrechnete Stunden 16'532.25 282.00 1’300.00 11'625.00 3'240.25
Total verrechnete Stunden in % aller verrechneten Stunden 100% 2% 8% 70% 20%
"Produktivitat Kostentrager direkt" 100% 101% 100% 100%, 100%
Tarif Versicherung (in CHF pro h) 76.90 63.00 52.60
Tarif Restfinanzierung (in CHF pro h) 35.00 28.00 27.00
Tarif Total (Versicherung und Restfinanzierung in CHF pro h) r 111.90 91.00 79.60
Tarif Patientenbeteiligung (in CHF pro h) 15.35 15.35 15.35
Tarif Hauswirtschaft (in CHF pro h) 57.00
Tarif Betreuung (in CHF pro h) 58.00
Weitere Tarife (in CHF pro h)




